
 
 
 
 
Externe advertentietekst 
 
 
De Fietsersbond Afdeling Amsterdam zoekt een medewerker Verkeer en Beleid (m/v) 
voor 32 uur per week. 
 
De medewerker is samen met een collega eindverantwoordelijk voor de verkeerstechnische 
advisering en beleidsbeïnvloeding ten behoeve van de fiets in de gemeente Amsterdam, namens de 
Fietsersbond inzake het fietsbeleid. Hij of zij volgt het verkeersbeleid, onderhoudt de contacten van de 
afdeling met de gemeente, de stadsdelen, de media en andere relevante organisaties. Dit gebeurt in 
overleg met een dertigtal actieve vrijwilligers van de Fietsersbond. 
 
 De beste kandidaat heeft: 

• HBO- of academisch werk- en denkniveau 
• Verkeerstechnische kennis (of de bereidheid die te verwerven)  
• Gevoel voor het functioneren van de gemeente op bestuurlijk, politiek en ambtelijk niveau 
• Beleidsmatig inzicht 
• Bereidheid deels in de avonduren te werken 
• Affiniteit met fietsen 
• Kennis van Amsterdam 

 
Wij verwachten van de nieuwe medewerker: 

• Overtuigingskracht en besluitvaardigheid 
• Verstandige omgang met soms tegenstrijdige belangen 
• Communicatieve vaardigheden 
• Organisatievermogen 
• Ervaring in werken met vrijwilligers 
• Zelfstandigheid  
• Maatschappelijk bewustzijn 

 
Wij bieden: 

• Veelzijdig werk met ruimte voor eigen initiatief  
• Een werkplek op ons kantoor in Amsterdam 
• Een op de CAO Welzijn gebaseerde rechtspositieregeling  
• Een inschaling in schaal 9 CAO welzijn 

 
De functieomschrijving is die van lokaal/regionaal beleidsmedewerker. 

  
Meer informatie via Marlies Stouthard (stouthma@xs4all.nl, 020-6158720 of 06 23999973) 
 
Uitgebreide informatie over de afdeling Amsterdam is te vinden in ons Meerjarenplan en Jaarverslag 
via “Wie zijn wij” op www.fietsersbond.nl/amsterdam.  
Sollicitaties uiterlijk tot 11 november 2012 sturen aan: stouthma@xs4all.nl. 
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